
Pamatojoties uz direktores 2011.gada 20.aprīļa rīkojumu Nr.22 „Par amatpersonu (darbinieku) 

atalgojuma publiskošanu”, tiek publiskots Jēkabpils vakara vidusskolas amatpersonu (darbinieku) 

atalgojums. 
 

Atalgojums pedagoģiskajiem darbiniekiem noteikts no 2011.gada 1.septembra līdz 2011.gada 

31.decembrim, saskaņā ar tarifikāciju. 

Atalgojums tehniskajiem darbiniekiem no 2011.gada 1.aprīļa līdz 2011.gada 31.decembrim (Jēkabpils 

pilsētas pašvaldības 2011.gada 29.marta rīkojums Nr.257-P) 
 

1.pielikums  

2011.gada 20.aprīļa  

rīkojums Nr.22 
 
 

Vārds, Uzvārds Amats  Bruto darba samaksa 2011.gada aprīlī 

LVL 

Aelita Bērziņa Izglītības iestādes 

direktors 

602,00 

Gaļina Tropa Izglītības iestādes 

direktores vietniece 

izglītības jomā 

460,00 

Inese Blumberga Izglītības iestādes 

direktores vietniece 

izglītības jomā 

322,00 

Zeltīte Svikša Izglītības iestādes 

direktores vietniece 

izglītības jomā 

115,00 

Rainelda Muižniece 10% piemaksas par 

darba kvalitāti 

komisijas locekle 

 

Irina Zeņina 10% piemaksas par 

darba kvalitāti 

komisijas locekle 

 

Natālija Kavecka  10% piemaksas par 

darba kvalitāti 

komisijas locekle 

 

Raitis Ziediņš Saimniecības vadītājs 308,00 

 
 

 

2.pielikums  

2011.gada 20.aprīļa  

rīkojums Nr.22 

 
Nr. Amatu grupa Amatu 

skaits 

(likme) 

Mēnešalgas 

diapazons 

(no – līdz) Ls 

(Bruto) 

Vidējā 

mēnešalga 

Ls 

Amatu saime, Amata līmenis Amata 

nosaukums 

1.  14. Grāmatvedība, IIIA,(9) Vecākais 

grāmatvedis 

1  359,00 

2.  13. Fiziskais un kvalificētais darbs, 

IA,(1) 

Apkopējs  4  200,00 

3.  13. Fiziskais un kvalificētais darbs, 

II,(2) 

Dārznieks  1  200,00 

4.  19.5. Informācijas tehnoloģijas: 

sistēmu administrēšana un 

Datorsistēmu 

un datortīklu 

1  268,00 



uzturēšana, IIA,(8) administrators 

5.  13. Fiziskais un kvalificētais darbs, 

III,(4) 

Elektriķis  0,5  200,00 

6.  13. Fiziskais un kvalificētais darbs Garderobists 2  204,00 

7.  14. Grāmatvedība, I,(5) Kasieris  0,25  200,00 

8.  13. Fiziskais un kvalificētais darbs, 

III,(4) 

Laborants  0,8  200,00 

9.  18.3. Informācijas apkopošana un 

analīze: Dokumentu pārvaldība, 

III,(8) 

Lietvedis  1  323,00 

10.  13. Fiziskais un kvalificētais darbs, 

II,(2) 

Palīgstrādnieks 0,5  200,00 

11.  5.2. Ārstniecība: Aprūpe, III,(7) Pirmsskolas 

iestāžu un 

skolu māsa 

1  278,00 

12.  3. Apsaimniekošana, IIA,(6) Saimniecības 

vadītājs 

1  308,00 

13.  13. Fiziskais un kvalificētais darbs, 

IA,(1) 

Sētnieks 1  200,00 

14.   Sociālais 

pedagogs 

1  255,00 

15.   Izglītības 

psihologs 

0,1  340,00 

16.   Izglītības 

iestādes 

bibliotekārs 

1  340,00 

17.   Pedagogs  24 131,86 – 759,09  

18.   Izglītības 

iestādes 

direktors 

1  602,- 

19.   Izglītības 

iestādes 

direktores 

vietnieki 

izglītības jomā 

1,95  460,- 

 

 
 

 

 

Pamats: Pamatojoties uz Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 

2.panta otrās daļas 4.punktu, 2.panta trešās daļu, 4
1
.daļu, 3.panta devīto daļu, Valsts pārvaldes iekārtas 

likuma 92.panta otro daļu, 2010.gada 24.augusta Ministru kabineta ieteikumiem Nr.1 „Ieteikumi par 

amatpersonu un darbinieku atlīdzības noteikšanas kritēriju un darba samaksas apmēra sadalījumā pa 

amatu grupām publiskošanu”. 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 


